GRURWORT

LIEBE DIETRICHSDORFERINNEN

UND DIETRICHSDORFER,

aus Leidenschaft bin ich seit 32 Jahren ununter-
brochen Ratsherr in Neumuhlen-Dietrichsdorf.

Die Arbeit in der Ratsversammlung ist ein Ehrenamt.
Von Beruf bin ich Rechtsanwalt, Notar und Mediator.
Ich bin verheiratet und habe drei volljahrige Kinder.
Im Laufe der letzten 32 Jahre habe ich viele Positionen
in der Landeshauptstadt Kiel bekleidet: Zum Beispiel
SPD-Fraktionsvorsitzender, ehrenamtlicher Wohnungs-
dezernent, 2. stellvertretender Oberbirgermeister...

Zurzeit bin ich Stadtprasident und somit oberster
Reprasentant der Landeshauptstadt Kiel.

Zur Kommunalwahl 2018 werde ich mich erneut
um dieses hochste Amt der Stadt bewerben.

Ich wiirde mich freuen, wenn sie mir am 6. Mai
Ihr Vertrauen aussprechen.

Mit freundlichen GriiBen
Hans-Werner Tovar

anwaltskanzlei.tovar@kielnet.net R, 04316645777

WAHLINFORMATIONEN

Am Sonntag, 6. Mai, werden in
ganz Schleswig-Holstein Gemein-
devertretungen und Kreistage neu
gewahlt. Kielerinnen und Kieler
konnen dann von 8 bis 18 Uhr
ihre Stimme abgeben und wahlen
damit die Mitglieder der Ratsver-
sammlung.

Kielerinnen und Kieler, die am

6. Mai 2018 mindestens 16 Jahre

alt sind, Angeharige eines EU-
Mitgliedstaats sind und seit
mindestens sechs Wochen in Kiel
eine Wohnung haben, kénnen von
8 bis 18 Uhr ihre Stimme abgeben -
insgesamt rund 198.000 Menschen.

Das Briefwahlblro im Rathaus ist
vom 26. Marz bis 4. Mai geoffnet.
Wenn Sie Personalausweis oder
Reisepass dabei haben, konnen Sie
dort sofort und direkt Ihre Stimme
abgeben. Sie konnen sich die Brief-
wahlunterlagen auch nach Hause
schicken lassen.

Das Wahlgebaude ist auf der
Wahlbenachrichtigung angegeben,
die Sie per Post erhalten. Wenn Sie
diese verloren haben, konnen

Sie unter 0431 901-2371 nachfragen
oder im Wahllokalfinder selbst
nachsehen:
kiel.de/stadtplan/?view=wahl

Es reicht, wenn Sie am 6. Mai
zwischen 8 und 18 Uhr Ihren
Personalausweis oder Reisepass
ins Wahllokal mitbringen. Wenn
Sie auch noch Ihre Wahlbenach-
richtigung dabei haben, erleichtert
dies die Arbeit der ehrenamtlichen
Wahlhelferinnen und Wahlhelfer.

VLi.S.d.P: Jiirgen Weber
Wilhelmshavener StraBe 6, 24105 Kiel
SPD Kreisverband Kiel

Kleiner Kuhberg 28-30, 24103 Kiel
Tel. 0431 / 9060612, kv-kiel@spd.de
Foto: Olaf Bathke
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NACHBARSCHAFT

Dietrichsdorf: Man merkt nicht
mehr viel davon, dass dieser
Stadtteil ein wichtiger Kieler In-
dustriestandort war. Grole Namen
wie HDW, Anschiitz und Dr. Hell
garantierten tausende Arbeits-
platze. Dieser Industriestandort
hat sich mittlerweile zum
Wissenschafts- und Medizinstand-
ort entwickelt. Heute heiRen die
Arbeitgeber Fachhochschule,
Schmerzklinik, Ostuferhafen

usw.. Neumihlen-Dietrichsdorf
hat zwar sein Gesicht, nicht aber
seinen Charakter verandert.

Hier halt man zusammen.
Sportverein, Gilden, Arbeiter-
wohlfahrt und Kirche arbeiten
Hand in Hand. Man kennt sich.
Man unterstutzt sich, ist weltoffen
und begleitet die Veranderungen
im Stadtteil positiv. Trotzdem

gibt es noch einiges zu tun, die
Lebensqualitat des Stadtteils zu
verbessern. Hieran maochte ich

fur Sie in der kommenden Wahl-
periode arbeiten:

Kiel braucht dringend bezahl-
baren Wohnraum. Dieser muss
auch bei uns gebaut werden.

Der Einkaufsbereich in der Inster-
burger Stralle muss abgerissen
und neu bebaut werden.

Unser bald fertiggestelltes
Motorengaskraftwerk ermog-
licht es, das alte Kohlekraftwerk
abzureifRen.

Die Nachnutzung fur dieses
Gelande muss im Interesse unse-
res Stadtteils umgesetzt werden.
Auch die Qualitat unseres Stran-
des ist zu verbessern. Dies sind
nur einige Beispiele fur die kinfti-
ge Stadtteilpolitik, fur die ich mich
einsetzen werde.

UNSERE THEMEN

FUR DIE MEHRHEIT
IN KIEL

Kiel ist eine lebenswerte Stadt. Unser Zuhause,

das wir beschiitzen und gestalten. Als SPD bekennen
wir uns zur sozialen Stadt, in der alle Kielerinnen
und Kieler gerne leben! Gute Arbeit, groRere
Bildungschancen, soziale Nachbarschaft und
gunstiges Wohnen, eine starke Wirtschaft,

mehr Sicherheit, Sport und Kultur - das mochte die
Mehrheit der Menschen in Kiel und auch die SPD.

SOZI AL ES |

Eine sozial gerechte Stadt muss sich daran messen lassen, wie es denen
ergeht, die die Hilfe bendtigen. Wir wollen Hilfe, wo sie notig ist. Gerade
wohnungslose, psychisch erkrankte oder sozial isolierte Menschen beno-
tigen unsere Unterstlitzung. Dabei setzen wir auf Hilfe zur Selbsthilfe und
schaffen Angebote, die ein selbstverantwortetes Leben ermaoglichen.
Sozialpolitik ist unsere Starke. Wir raumen Barrieren flir Menschen mit
Behinderung aus dem Weg, sorgen flir wohnortnahe Gesundheitsversor-
gung und helfen Familien und Alleinerziehenden durch gute Bildungs-
und Betreuungsangebote.

Wir wollen, dass vielfaltige Formen von Burgerbeteiligung unsere
Demokratie starken. Unser Ziel bleibt ein soziales, demokratisches,
modernes und weltoffenes Kiel! Das ist Politik im Sinne der Mehrheit.
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Wir wollen, dass sich in Kiel alle zuhause fiihlen. Darum fordern wir,

dass neuer Wohnraum entsteht. Hauser und Wohnungen, die man

bezahlbar mieten oder als Altersversicherung glinstig kaufen kann.

Wir machen uns stark flir eine neue stadtische Wohnungsbaugesellschaft,

die Wohnraum schafft - fir Junge, Singles, Paare, Familien und Altere.
Auch fiir alle, die schon ihre perfekte Wohnung gefunden haben, ma-

chen wir uns stark. Wir starken den Mieterschutz und sorgen dafiir, dass

mehr Wohnungen durch Aufziige barrierefrei werden.

1L D U N G

Wir schaffen mehr Platze fiir Kinderbetreuung und wollen die Kosten-
freiheit von der Kita bis zur Uni. Das hilft der Mehrheit der Familien in
der ganzen Stadt.

Wir werden den Ausbau und die Sanierung von Schulen beschleunigen.
Unsere Kinder sollen in modernen und gut ausgestatten Schulen lernen.
Denn so werden aus unseren Kleinsten die klligsten Kopfe im Land.

Und fur alle, die schon groB geworden sind, verbessern wir den Ubergang
von der Schule in den Beruf.

ARBE T |

Wir machen Kiel starker. Wir wollen durch einen Mix aus Arbeitsplatzen,
Bildung, Wohnen und Freizeitangeboten Kiel noch attraktiver machen.
Wir stehen an der Seite der Mehrheit unserer Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, wenn es um eine aktive Arbeitsmarktpolitik, bessere Aus-
bildung, mehr Mitbestimmung im Betrieb und Arbeitnehmerrechte geht.
Wir wissen, dass unsere Hochschulen einer der Motoren unserer Stadt
sind. Wir unterstiitzen unsere Hochschulen dabei, Hochstleistung zu er-
bringen. Ein erster Schritt dafr ist die Digitalisierung unserer Hochschulen
und die Verbesserung der Arbeitsbedingungen in Forschung und Lehre.



